
 

от 23.10.2023                                                                      №        671-р     

 
г.Ейск 

 

 

 

О проведении конкурса  

профессионального мастерства 

«Учитель года Ейского района - 2023» 

 

 

В целях поддержки инновационной деятельности, распространения 

педагогического опыта лучших учителей Ейского района, развития и 

расширения профессиональных контактов, внедрения новых педагогических 

технологий в систему образования района, роста престижа учительской 

профессии, на основании п. 6.3.2 Положения об управлении образованием 

администрации муниципального образования Ейский район: 

1. Провести конкурс профессионального мастерства «Учитель года 

Ейского района - 2023» (далее - Конкурс). 

2. Утвердить: 

2.1. Состав организационного комитета Конкурса (Приложение 1).                             

2.2. План подготовки и проведения Конкурса (Приложение 2). 

2.3. Порядок проведения Конкурса (Приложение 3). 

3.  Муниципальному казенному учреждению «Информационно-

методический центр системы образования Ейского района» (Вдовченко М.А.) 

организовать подготовку, проведение конкурсных мероприятий, 

информационное и методическое сопровождение Конкурса. 

4. Руководителям общеобразовательных учреждений организовать 

участие не менее одного представителя общеобразовательной организации в 

Конкурсе. 

5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на 

заместителя начальника управления Фефелову Т.А. 

6. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания. 

 

 
 

Начальник управления                                                                               Л.С. Браун 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЕЙСКИЙ РАЙОН 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ  
 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 



Приложение 1 

к распоряжению 

управления образованием 

от 23.10. 2023 № 671-р 

 

 

СОСТАВ 

организационного комитета  

конкурса профессионального мастерства 

«Учитель года Ейского района – 2023» 
 
 

Фефелова 

Татьяна Александровна 

- заместитель начальника управления 

образованием администрации 

муниципального образования Ейский район 

Ефимова 

Татьяна Владимировна 

- председатель Ейской районной 

организации Общероссийского Профсоюза 

образования 

Члены организационного комитета: 

Вдовченко  

Мария Александровна 

- директор муниципального казенного 

учреждения «Информационно-методический 

центр системы образования Ейского района» 

Растапша  

Елена Викторовна 

- заместитель директора муниципального 

казенного учреждения «Информационно-

методический центр системы образования 

Ейского района» 

 

Демьянчук  

Ольга Викторовна 

- начальник учебно-методического отдела 

муниципального казенного учреждения 

«Информационно-методический центр 

системы образования Ейского района» 

Горшкова  

Кристина Владимировна 

- начальник организационно-методического 

отдела муниципального казенного 

учреждения «Информационно-методический 

центр системы образования Ейского района» 

 

 

 

Начальник управления                                                                               Л.С. Браун 

 

 

 

Приложение 

к распоряжению  

управления образованием 

от_____________ № _____ 

 



Приложение 2 

к распоряжению 

управления образованием 

от  23.10.2023 № 671-р 
 

 

 

ПЛАН 

подготовки и проведения конкурса  

профессионального мастерства 

«Учитель года Ейского района – 2023» 

 
№ 
 

Наименование 
мероприятия 

Вид 
документа 

Сроки  Ответственные 

   1 2 3 4 5 

 1 Заседания организационного 
комитета Конкурса 

протокол по отдельному 
плану 

М.А. Вдовченко 

 2 Информирование 
общеобразовательных 

организаций о 
дате проведения Конкурса  

распоряжение до 06.11.2023  М.А. Вдовченко 

 3 Вебинар для участников 
Конкурса и членов жюри 

письмо до 13.11.2023 Е.В. Растапша 

 4 Предоставление 
информации в СМИ о 
проведении Конкурса, 
приглашение СМИ для 
освещения мероприятия 

письмо до 10.11.2023 К.В. Горшкова 

 5 Разработка и подготовка 
оценочных листов для 
членов жюри 

оценочные 
листы 

до 14.11.2023 К.В. Горшкова 

 6 Обработка представленных 
заявок для участия в 
Конкурсе 

списки до 10.11.2023  К.В. Горшкова 

 7 Подготовка сценария 
открытия и закрытия 
Конкурса 

сценарий по отдельному 
плану 

Е.В. Растапша 

 8 Пресс-релиз о Конкурсе пресс-релиз до 25.03.2023 Е.В. Растапша 

 

 

 

Начальник управления                                                                           Л.С. Браун 
 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

к распоряжению 

управления образованием 

от 23.10.2023  № 671 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении конкурса  

профессионального мастерства 

«Учитель года Ейского района – 2023» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Конкурс «Учитель года Ейского района» (далее – Конкурс) 

проводится управлением образованием муниципального образования Ейский 

район совместно с муниципальным казенным учреждением «Информационно-

методический центр системы образования Ейского района» и Ейской районной 

территориальной организацией профсоюза работников образования и науки 

(далее – Организаторы). 

Организаторы Конкурса имеют право: 

 запретить дальнейшее участие в настоящем Конкурсе любому лицу, 

которое нарушает правила проведения Конкурса: действует деструктивным 

образом или осуществляет действия с намерением досаждать, оскорблять, 

угрожать или причинять беспокойство любому иному лицу, которое может 

быть связано с настоящим Конкурсом; 

 прекратить, изменить или временно приостановить проведение конкурса, 

если по какой-то причине, что Конкурс не может проводиться согласно 

Положению, включая любую причину, неконтролируемую Организаторами 

Конкурса, которая искажает или затрагивает исполнение, безопасность, 

честность, целостность или надлежащее проведение Конкурса; 

 менять правила, порядок проведения Конкурса, без указания причин 

изменения, но с обязательным оповещением об изменении перед началом 

проведения тура Конкурса; 

 использовать персональные данные конкурсантов. 

1.2. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности 

педагогических работников, поддержку инновационных технологий в 

организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства 

педагогических работников. 

 

2. Цель Конкурса 

 

Конкурс проводится с целью выявления талантливых учителей, их 

поддержки и поощрения, повышения социального статуса педагогической 

профессии, распространения педагогического опыта в соответствии с 

современными тенденциями развития российского образования, отраженными 

в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации», 



профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», федеральных государственных 

образовательных стандартах общего образования. 

 

3. Порядок и сроки проведения Конкурса 

 

3.1. Конкурс проводится по четырем номинациям: 

 «Учитель года Ейского района - 2023» (основная номинация); 

 «Учитель года Ейского района по Кубановедению»; 

 «Учитель года Ейского района по основам православной культуры»; 

 «Педагогический дебют» 

3.2. Участниками основной номинации Конкурса являются учителя, 

основным местом работы которых являются образовательные организации, 

реализующие общеобразовательные программы начального общего, основного 

общего и среднего общего образования, расположенные на территории Ейского 

района, независимо от их организационно-правовой формы, со стажем 

педагогической деятельности не менее трех лет (далее – участники). 

3.3. В номинации «Учитель года Ейского района по Кубановедению» 

принимают участие учителя, основным местом работы которых являются 

образовательные организации, реализующие общеобразовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

расположенные на территории Ейского района, независимо от их 

организационно-правовой формы, со стажем педагогической деятельности не 

менее трех лет (далее – участники). 

3.4. В номинации «Учитель года Ейского района по основам 

православной культуры» принимают участие учителя, основным местом 

работы которых являются образовательные организации, реализующие 

общеобразовательные программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, расположенные на территории Ейского района, 

независимо от их организационно-правовой формы, со стажем педагогической 

деятельности не менее трех лет (далее – участники). 

3.5. В номинации «Педагогический дебют» принимают участие 

педагогические работники общеобразовательных организаций, расположенных 

на территории Ейского района, в возрасте до 35 лет, со стажем педагогической 

работы не менее одного и не более трех лет (далее – участники). 

Лица, осуществляющие в общеобразовательной организации только 

административные или организационные функции, право на участие в 

Конкурсе не имеют. 

В период участия в Конкурсе за всеми педагогами сохраняется заработная 

плата по основному месту работы. 

Победители в каждой номинации направляются в г. Краснодар для 

участия в краевых конкурсах. 

По решению членов жюри, в отдельных случаях, на краевые конкурсы 

могут быть направлены призеры Конкурса, либо победители муниципальных 

конкурсов прошлых лет. 

3.6. Конкурс проводится в два этапа: школьный и муниципальный. 



I этап – школьный (в общеобразовательных организациях) 

В ходе этого этапа выявляются участники муниципального этапа 

Конкурса из числа творчески работающих педагогов, имеющих высокий 

профессиональный рейтинг у коллег, обучающихся и родителей. 

II этап – муниципальный  

3.7. Для участия в муниципальном этапе Конкурса участниками не 

позднее 8 ноября 2023 года на адрес электронной почты 

rastapshaeveysk.edu.ru@mail.ru направляется представление и заявление 

(Приложение 1) на участие в конкурсе, а также заполняется google-форма по 

ссылке: 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WeUreHPiodIPJLdsv5BeF9hwHIFuC_BUz

PEyb8gnKEU/edit?usp=sharing (при заполнении следует обратить внимание на 

номинации Конкурса, которые обозначены в документе отдельными листами). 

3.8. Структура конкурсных испытаний муниципального этапа Конкурса: 

 в основной номинации: «Мастер-класс», «Урок», «Разговор со 

школьниками», «Вопрос учителю года»; 

 в номинации «Педагогический дебют»: «Презентация «У меня это 

хорошо получается», «Урок», «Решение педагогической ситуации» (кейса), 

«Вопрос учителю года»; 

 в номинации «Учитель года Ейского района по Кубановедению»: 

«Урок», «Презентация дидактических материалов», «Вопрос учителю года»; 

 в номинации «Учитель года Ейского района по основам православной 

культуры»: «Урок», «Публичная лекция», «Вопрос учителю года». 

3.9. Конкурсное испытание «Мастер-класс» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом 

профессионального мастерства в области презентации и трансляции 

педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия. 

Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие, 

демонстрирующее педагогическое мастерство конкурсанта в области 

трансляции своего педагогического опыта, доказавшего эффективность в 

практической работе.  

Конкурсное испытание «Мастер-класс» проводится для основной 

номинации Конкурса.  

Фокус-группы для участия в мастер-классе формируется из участников 

Форума «Моя профессия – педагог» и конкурсантов. Тему, форму проведения 

мастер-класса конкурсанты определяют самостоятельно. 

Очередность выступлений определяется по результатам жеребьевки. 

Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса – до 20 

минут; ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по 

шести критериям, максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

методическая обоснованность; 

практическая значимость и применимость; 

актуальность и глубина предметного содержания; 

mailto:rastapshaeveysk.edu.ru@mail.ru
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WeUreHPiodIPJLdsv5BeF9hwHIFuC_BUzPEyb8gnKEU/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WeUreHPiodIPJLdsv5BeF9hwHIFuC_BUzPEyb8gnKEU/edit?usp=sharing


эффективность форм педагогического взаимодействия; 

информационная, коммуникативная культура и культура 

самопрезентации; 

рефлексивная культура. 

3.10. Конкурсное испытание «Вопрос учителю года» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантами 

способности к конструктивному диалогу со всеми участниками 

образовательных отношений и представителями общественности по 

актуальным вопросам развития системы образования. 

Формат конкурсного испытания: ответы конкурсантов на вопросы 

интервьюеров из числа участников Форума «Моя профессия – педагог», членов 

жюри, представителей СМИ в формате пресс-конференции. 

Конкурсное испытание проводится для основной номинации и 

номинаций «Учитель года Ейского района по Кубановедению», «Учитель года 

Ейского района по основам православной культуры», «Педагогический дебют».  

Последовательность вопросов и ответов регулируются модератором. 

Регламент конкурсного испытания: общая продолжительность – до 40 

минут. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется экспертами в очном режиме. Оценивание 

производится по четырем критериям. Максимальная оценка за конкурсное 

испытание – 40 баллов.  

Критерии оценки конкурсного испытания: 

ценностные основания и аргументированность профессионально-

личностной позиции; 

масштабность видения проблем и нестандартность предлагаемых 

решений; 

конструктивность позиции; 

коммуникативная культура.  

3.11. Конкурсное испытание «Урок» 

3.11.1. Для основной номинации и номинаций «Учитель года Ейского 

района по Кубановедению» и «Учитель года Ейского района по основам 

православной культуры» 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом 

профессиональных компетенций в области подготовки, проведения и анализа 

урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса и 

учебной деятельности обучающихся. 

Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который 

проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной 

Оргкомитетом в качестве площадки проведения Конкурса.  

Тема урока определяется в соответствии с календарно-тематическим 

планированием и рабочей программой по соответствующему предмету с 

учетом ее фактического выполнения в соответствующем классе 

общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве 

площадки проведения первого тура. В случае если преподаваемый 



конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной 

организации, урок проводится как вводный по данному предмету. 

Сведения о необходимом для проведения урока оборудовании и классе 

заявляются конкурсантом Организатору при заполнении google-формы при 

регистрации. 

Регламент конкурсного испытания: обоснование применения 

методических подходов, приемов и технологий в соответствии с заявленной 

темой и целевыми ориентирами урока – до 5 минут; проведение урока – 35 

минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 

Порядок оценивания конкурсного испытания: оценивание конкурсного 

испытания осуществляется в очном режиме. Оценивание производится по 

шести критериям. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

корректность и глубина понимания предметного содержания; 

целеполагание и результативность; 

творческий подход к решению профессиональных задач; 

коммуникативная культура; 

рефлексивная культура 

3.11.2. Для номинации «Педагогический дебют» 

Регламент конкурсного испытания – 40 минут, включая 10 минут на 

собеседование с жюри (самоанализ). 

Порядок оценивания конкурсного испытания  

Максимальное количество баллов – 30, из них 25 – урок; 5- самоанализ.  

Оценка производится по следующим критериям: 

фундаментальность знания предмета; 

методическая компетентность; 

качество использования цифровых технологий; 

психолого-педагогическая компетентность; 

личностные качества; 

глубина и точность самоанализа учебного занятия и рефлексии своей 

деятельности (по ответам на вопросы жюри). 

3.12. Конкурное испытание «Разговор со школьниками» 

Данное конкурсное испытание проводится для основной номинации. К 

испытанию допускаются 5 лауреатов основной номинации Конкурса, 

набравших наибольшее количество баллов в предыдущих конкурсных 

испытаниях. 

Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом 

профессионально-личностных компетенций в области воспитания и 

социализации детей и подростков. 

Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение конкурсантами со 

школьниками актуальной, социально значимой темы, которая проводится на 

базе общеобразовательной организации, определенной Организаторами 

Конкурса.  



Темы для обсуждения определяются Организатором в соответствии с 

Основами государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей (утверждены 

Указом Президента Российской Федерации 9 ноября 2022 г. №809) и 

оглашаются участникам не позднее дня, предшествующему дню проведения 

конкурсного испытания. 

Очередность выступления конкурсантов определяется жеребьевкой. 

Регламент: обсуждение темы со школьниками – до 20 минут; ответы на 

вопросы жюри – до 10 минут. 

Возрастная группа (далее – класс), с которой будет проводиться 

обсуждение темы, определяется жеребьевкой в зависимости от классов, в 

которых преподает конкурсант. 

Порядок оценивания конкурсного испытания «Разговор со 

школьниками»: оценивание конкурсного испытания осуществляется в очном 

режиме. Оценивание производится по четырем критериям.  

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. 

Критерии оценки конкурсного испытания: 

глубина, уровень раскрытия темы и воспитательная ценность 

проведенного обсуждения;  

методическая и психолого-педагогическая грамотность; 

ценностные ориентиры и личная позиция; 

коммуникативная культура. 

3.13. Конкурсное испытание «Публичная лекция» проводится для 

номинантов Конкурса «Учитель года Ейского района по основам православной 

культуры». 

Цель: представить возможности предмета/курса «Основы православной 

культуры» в системе духовно-нравственного и патриотического воспитания 

школьников в общеобразовательной организации, продемонстрировать 

способность к эффективному использованию педагогически целесообразных 

идей и подходов в решении современных социокультурных проблем 

образования в формате открытого публичного выступления. 

Формат конкурсного испытания: публичная лекция. 

Регламент: до 7 минут, ответы на вопросы жюри – до 5 минут. 

Тематическая направленность лекции определяется оргкомитетом 

Конкурса и доводится до участников не позднее дня, предшествующего 

конкурсному испытанию. 

Критерии оценивания: конкурсное испытание оценивается по 5 

критериям: 

актуальность проблемы; 

реалистичность и обоснованность заявленных предложений; 

ценностные основания позиции частника; 

информационная культура и языковая грамотность; 

масштабность и нестандартность суждений. 

Максимальный балл – 25 баллов. 



3.14. Конкурсное испытание «Презентация дидактических материалов» 

проводится для номинантов конкурса «Учитель года Ейского района по 

Кубановедению». 

Цель: выявление и распространение эффективных дидактических и 

методических материалов, повышающих качество образовательного процесса и 

его результатов в преподавании предмета «Кубановедение». 

Регламент проведения конкурсного задания – до 10 минут; ответы на 

вопросы жюри – до 5 минут. 

Формат: презентация методических и дидактических материалов, 

методических разработок для организации коллективной, групповой и 

индивидуальной работы с обучающимися на уроке. Материалы не должны 

копировать УМК предмета, дублировать общедоступную информацию. 

Критерии оценивания: конкурсное испытание оценивается по двум 

критериям, максимальный балл за испытание – 20 баллов: 

степень разработанности материалов; 

практико-ориентированный подход. 

3.15. Конкурсное испытание «Решение педагогических ситуаций» 

(кейсов) проводится для номинации «Педагогический дебют». 

 Конкурсанты формируются в группы/группу и получают задание 

(решение педагогической ситуации) непосредственно перед испытанием. На 

решение кейса отводится 1 час (60 минут), далее проводится защита – до 7 

минут. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 20 баллов. Критерии 

оценки конкурсного испытания: 

способность определить проблему в заданной ситуации; 

обоснованность предложенного варианта решения проблемы; 

использование нормативно-правовых основ, типичных примеров при 

решении проблемы; 

умение корректно отстаивать свою позицию, точку зрения. 

3.16. Конкурсное испытание «Презентация «У меня это хорошо 

получается» проводится для номинации «Педагогический дебют». 

Конкурсант представляет используемые методы и формы в своей 

педагогической деятельности. Участие помощников не допускается. Формат 

испытания конкурсант определяет самостоятельно. 

Максимальная оценка за конкурсное испытание – 20 баллов. Критерии 

оценки конкурсного испытания: 

оригинальность замысла выступления; 

глубина и смысловая наполненность рефлексии собственного 

педагогического опыта; 

способность выйти на теоретический уровень обобщения и наметить пути 

саморазвития; 

коммуникативная культура, качество подготовки презентационных 

материалов, ответы на вопросы членов жюри. 

 

4. Жюри Конкурса 

 



4.1 Для оценки результатов конкурсных испытаний оргкомитет 

формирует жюри (экспертный совет), определяет порядок его работы, систему 

судейства и экспертизы материалов. В жюри включаются начальники отделов и 

специалисты управления образованием администрации муниципального 

образования Ейский район, специалисты муниципального казенного 

учреждения «Информационно-методический центр системы образования 

Ейского района», победители и призеры конкурсов профессионального 

мастерства прошлых лет, учителя-предметники, представители профсоюза.   

4.2 Для оценки конкурсного испытания «Урок» может формироваться 

ученическое жюри, в состав которого входят президенты школ. Члены 

ученического жюри определяются путем жеребьевки (не менее 3 человек), 

исключая школы, от которых выступают конкурсанты. 

 

5. Счетная комиссия 

 

5.1. В целях исключения субъективного фактора при осуществлении 

технических функций, связанных с выявлением победителей и призеров 

Конкурса, создается счетная комиссия. 

5.2.  После каждого конкурсного испытания счетная комиссия производит 

подсчет набранных баллов каждым участником; производит ранжирование 

участников с учетом общего количества баллов; на основании ранжирования 

определяет победителя и лауреатов Конкурса. 

5.3. Не заполненные оценочные ведомости (заполненные не полностью) к 

обработке Счетной комиссией не принимаются. 

 

6. Подведение итогов Конкурса 

 

6.1. По итогам Конкурса жюри определяет победителя и призеров 

Конкурса в четырех номинациях. 

6.2. Жюри в праве присуждать не все призовые места, присуждать 

несколько призовых мест, назначать дополнительные поощрения. 

6.3. Победители и призеры награждается дипломами управления 

образованием муниципального образования Ейский район, остальные 

конкурсанты – дипломами участника. 

6.4. Победитель муниципального Конкурса становится участником 

краевого профессионального конкурса «Учитель года Кубани». 

6.5. По решению членов жюри в отдельных случаях на краевые конкурсы 

могут быть представлены призеры Конкурса, либо победители прошлых лет. 

6.6. Оценка конкурсного испытания «Урок» предметного жюри и 

ученического жюри могут отличаться. 

6.7. По результатам оценки конкурсного испытания «Урок» ученическим 

жюри учреждается отдельный приз. 

 

7. Контактная информация 

 



Растапша Елена Викторовна, заместитель директора МКУ 

«Информационно-методический центр системы образования Ейский район», 

тел. 8(861)2-03-44, 8-918-176-97-82. 

Горшкова Кристина Владимировна, начальник организационно-

методического отдела МКУ «Информационно-методический центр системы 

образования Ейский район», тел. 8(861)2-04-36, 8-960-498-58-21. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
к Положению  
о проведении конкурса  
профессионального мастерства 
«Учитель года Ейского района» 
 
В Организационный комитет 
конкурса профессионального мастерства 
«Учитель года Ейского района по 
Кубановедению 2023» 
 

 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 

____________________________________________________________ 
(наименование общеобразовательной организации по уставу) 

Выдвигает___________________________________________________________ 
                                                              (фамилия, имя, отчество участника Конкурса) 

 

____________________________________________________________________

___________ 
                                                                                         (должность) 

на участие в конкурсе профессионального мастерства «Учитель года Ейского 

района – 2023» в номинации __________________________________________. 
                                                                                                                   (указать номинацию) 

 

 

 

Директор                                                         подпись                                   ФИО 

 

М.П. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

В Организационный комитет 

конкурса профессионального 

мастерства «Учитель года 

Ейского района 2023» 

 

 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Я,_______________________________________________________________, 
                                                       (фамилия, имя, отчество) 

даю согласие на: 
№ Пункт согласия да/нет 

1.  
Участие в конкурсе профессионального мастерства «Учитель года 

Ейского района – 2023» 
 

2. 
Внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, в 

базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением раздела 

№ 7 («Контакты») в некоммерческих целях для размещения в Интернете. 

 

3. 
Использование материалов указанных в информационной карте участника 
Конкурса в буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской 

обработки. 

 

4.  
Использование иных материалов, представляемых на Конкурс для публикаций в 

СМИ и при подготовке учебно-методических материалов Конкурса. 
 

5.  
Размещение фото и видео материалов Конкурса с моим участием в средствах 

массовой информации. 
 

6.  Передачу моего личного электронного адреса третьим лицам.  

7.  
В соответствии с требованиями ст. 9 ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных» подтверждаю свое согласие на обработку данных 

 

 

«____»__________________2023 г.  _________________ /Ф.И.О. полностью/ 
                                                                                                      (подпись) 

 
 
 

 


